
広報あさひ/2012/12 3広報あさひ/2012/1210

1月11日（金）
2月 8 日（金）
3月14日（木）

１月25日（金）
２月14日（木）
３月29日（金）

 

　私達は「食育」を通して健康づくりのための普
及啓発活動を行っています。高血圧予防のための
正しい知識を身につけ、健康な毎日を過ごせるよ
うに、高血圧予防料理教室を下記のとおり開催い
たします。皆様お誘い合わせの上ご参加ください。

日　時：平成25年1月15日（火）
　　　　9時30分～13時30分
場　所：朝日町保健福祉センター　２階
　　　　栄養指導室
定　員：30名　　参加費：300円
持ち物：エプロン、三角巾、筆記用具
申込期間：12月11日（火）～12月21日（金）
申込先：保険福祉課　TEL 377－5659

　生活習慣病予防を目的に､健康料理教室を次のとおり開催致します。
　肥満予防教室は血糖値・コレステロール値・肥満の気になる方、高血圧予防教室は高血圧が気にな
る方・減塩したい方を対象に、管理栄養士の立てた献立をもとに調理実習を行います。　
　実習を通して、楽しみながら普段のお食事を見直してみませんか？

場　所：朝日町保健福祉センター　2階
　　　　栄養指導室
時　間：10時～　　定　員：各クラス20名
費　用：材料費　300円　　　
持ち物：エプロン・三角巾・筆記用具
申込み締め切り：12月28日（金）
申込先：保険福祉課　TEL 377－5659

水谷教育委員会委員長
・小林教育長を再任

　10月1日の教育委員会で、委員の互選に
より委員長に水谷康徳さんが、また、教育
長に小林克彦さんが再任されました。

高血圧予防料理教室
のご案内
高血圧予防料理教室
のご案内

肥満予防教室 高血圧予防教室

成人式成人式

平成25年成人式のご案内
成  人  式

答辞者募集
　成人式当日、成人代表として答辞をしていた
だく方を募集しています。
　ご希望の方は、12月14日（金）までに教育
課（TEL377－5657）までご連絡ください。
なお、応募多数の場合は、抽選となります。

日　時：平成25年1月13日（日）
　　　　受付　13時～
　　　　開式　13時30分
ところ：朝日町保健福祉センター
対象者：平成4年4月2日～
　　　　平成5年4月1日生まれの方

〇健康料理教室　参加者募集〇健康料理教室　参加者募集〇健康料理教室　参加者募集

朝日町食生活
改善推進協議会

朝日町の人事行政の運営状況のあらまし朝日町の人事行政の運営状況のあらまし

採用者数
男性 女性 男性 女性

扶 養 手 当
内　　　　　容

住 居 手 当

通 勤 手 当

特殊勤務手当

区　 分

朝　日　町 336,600

区　　分 区　　分 給料月額等（円） 期末手当

※役職加算有り

勤勉手当

期末勤勉手当
区　分 受験者数

期末手当

一　般　行　政　職

42.5

技　能　労　務　職

293,500 52.8

職　員　数
平成24年 平成23年

合　　　計

合計区　分 定年退職 勧奨退職 普通退職等

　「人事行政の運営等の状況の公表に関する条例」に基づき、特別職の報酬、町職員の給与、職員数、
勤務条件等の状況を広く住民の皆様に知っていただくため、お知らせします。

1　職員の平均給料月額及び平均年齢の状況（平成24年4月1日現在）

2　職員手当の状況（平成24年4月1日現在） 3　特別職の報酬等の状況（平成24年4月1日現在）
※一般行政職とは、行政職給料表が適用される職員のうち、税務職、技能労務職、保健職の職員を除いた職員をいいます。

4　部門別職員数の状況（平成24年4月1日現在）

5　職員採用状況（平成24年4月1日採用）

6　職員退職状況（平成24年3月末退職）

7　勤務時間

8　休暇制度

※職員数には、臨時職員は除き、教育長は含みます。

住宅を借り受け一定以上の家賃を支払
っている職員または自宅に居住する職
員に支給

扶養親族のある職員に支給

通勤のため電車・バスなどの交通機関
または自動車など交通用具を使用する
職員に支給
危険、不快、不健康または困難な業務
に従事する職員に支給

0
1
1

保　健　師
技能労務職
計

1
1
2

0
0
0

1
0
1

議　　会
総務企画
税　　務
農林水産
商　　工
土　　木
民　　生
衛　　生
小　計
教　　育
小　計
水　　道
下 水 道
国保事業
そ の 他
小　計

1.225月分
1.375月分
2.600月分

6月期
12月期
合　計

0.675月分
0.675月分
1.350月分

（平成24年度支給割合）
※職制上の段階、職務の級等による加算措置有り

　原則週休2日制、週38時間45分勤務です。                 
　1日の勤務時間は8時30分から17時15分です。                 
　休憩時間は12時から13時までの1時間です。

　年次有給休暇、病気休暇及び特別休暇などがあり
ます。

9　福利厚生事業
　町は、地方公務員法第42条の規定に基づき、職
員の福利厚生増進を図るため、㈶三重県市町村職員
互助会（一部は、㈶三重県公立学校職員互助会）に
加入し、福利厚生事業を実施しています。 　
事業の内容についてなどの㈶三重県市町村職員互助
会の決算等は、以下を参照してください。
http://www.zc.ztv.ne.jp/fukuri/index.htm

平均給料月額（円） 平均年齢（歳） 平均給料月額（円） 平均年齢（歳）

対前年
増減数

586,000
540,000

305,000
236,000
221,000
221,000
212,000

町　　　長
教　育　長

議　　　長
副　議　長
常任委員長
広報特別委員長
議　　　員

一　般
行　政
部　門

特別行
政部門

公　営
企業等
会　計
部　門

6月期
12月期
合　計

1.225月分
1.375月分
2.60月分

6月期
12月期
合　計

1.90月分
2.05月分
3.95月分
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